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zdnia 27 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez ...

UCHWALA NR ........ i
RADY MIEJSKIEJ W PRUDNIKU

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Prudnika

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U, z 2025,
poz. 1153), art. §ust. 2, art.36 ust.2, ust.3iust. 4, art.37ust.3iust.4, art.38ust.1ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z2024r. poz 1135), § 3pktli§
6 rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U, z2024 r. poz 1638, 22025 r. poz. 702, poz. 1260) oraz § 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 wrze$nia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260) — Rada Miejska w Prudniku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne brutto dla Burmistrza Prudnika obejmujace:

1) wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek funkcyjny w maksymalnych kwotach okreslonych dla stanowiska
burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow w [. Tabeli (Lp. 5) w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638, z 2025 r. poz. 702, poz. 1260);

2) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie kwot wynagrodzenia zasadniczegoi dodatku
funkcyjnego okreslonych w pkt 1;

3) dodatek  za  wieloletnia  pracg  wwysokosci  wynikajgcej  zart. 38 ust. 1 ustawy  z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

§ 2. Kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego w wysokosci okreslonej w§
1 pkt 1 majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow Burmistrza Prudnika naleznych od dnia 01 lipca
2025 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Prudniku.

§ 4. Traci moc uchwata Nr I1V/19/2024 Rady Miejskiej w Prudniku z dnia 27 maja 2024 r. w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Prudnika.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do projektu uchwaly nr 398

Na podstawie §20 pkt 1 Statutu Gminy Prudnik, grupa radnych w ramach inicjatywy
uchwatodawczej przedktada projekt uchwaty w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Prudnika.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia Burmistrza.

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku
specjalnego dla Burmistrza okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z
pozn. zm. ). Wg nowej tabeli pn. Wykaz stanowisk. kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na
poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie
wyboru™ stanowiacej zalacznik do w/w rozporzadzenia maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia
burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. wynosi 10 950,00 zt, natomiast maksymalny
poziom dodatku funkeyjnego to 3650.00 zt, co tacznie daje wzrost 0 720.00 z1 brutto w stosunku
do wynagrodzenia okreslonego w uchwale rady miejskiej w Prudniku Nr IV/19/2024 z dnia 27
maja 2024 r.

Projekt uchwaty przewiduje te sktadniki wynagrodzenia w maksymalnej wysokos¢.

Whniosek o zmiang wynagrodzenia jest uzasadniony w $wietle przywolanych przepisow.
Zrodlem finansowania przedtozonego projektu jest fundusz ptac.
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