
Uzasadnienie do Uchwały: 

 Uchwałę w sprawie ustalenia Regulaminu , określającego wysokość oraz szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego  

oraz za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia  

za godziny ponadwymiarowe i godziny zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród, 

nauczycielom, zatrudnionym w szkołach  prowadzonych przez Gminę Prudnik, podejmuje się 

w związku z dyspozycją art. 30 ust.6 ustawy  z dnia 26 stycznia 1982r.-Karta Nauczyciela 

(Dz.U. z 2018r. poz.967). Przepis ten nakłada  na organ  prowadzący szkoły obowiązek 

określania w drodze regulaminu  stawek i warunków przyznawania wyżej wymienionych 

składników  wynagrodzenia. 

 Stosownie do art.30 ust.6a wymienionej ustawy, regulaminy zostały uzgodnione  

ze związkami zawodowymi, zrzeszającymi nauczycieli tj. Zarządem Oddziału Związku 

Nauczycielstwa Polskiego w Prudniku oraz Komisją Zakładową  NSZZ „Solidarność” 

Pracowników Oświaty  i Wychowania w Prudniku, podczas spotkania przedstawicieli 

wymienionych związków z  Burmistrzem Prudnika oraz Dyrektorem GZOiW w Prudniku                 

w dniu 03.12.2018r. 
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