Uchwata Zarzadu nr9/2023

Zaktadu Ustug Komunalnych - jednoosobowej Spétki Gminy z 0.0.
z dnia 14 listopada 2023 roku

w sprawie wprowadzenia procedury postepowania windykacyjnego w Zaktadzie Ustug
Komunalnych - jednoosobowej Spétki Gminy z 0.0.

Dziatajgc na podstawie § 20 ust. 1 aktu przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego
w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig, sporzgdzonego w dniu 23 grudnia 1991 r.
w Panstwowym Biurze Notarialnym w Prudniku nr repertorium A 2613/91 z p6zn. zm, uchwala
sie co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Procedurg postgpowania windykacyjnego w Zaktadzie Ustug Komunalnych -
jednoosobowej Spotki Gminy z 0.0. w Prudniku, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do

niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Dziatu Eksploatacji i Zasobdw
Mieszkaniowych.

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podpisania. / \\
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu
nr 9/2023 r Zakfadu Usfug Komunalnych -
jednoosobowej  Spotki Gminy z 0. 0.

z dnia /ﬂ—ih's-f'ufc,\.dov 2023 roku

w sprawie wprowadzenia Procedury
postepowania windykacyjnego

Instrukcja trybu i zasad postgpowania windykacyjnego

Postepowanie przedsgdowe

.Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach w Komérce Windykacji w Zaktadzie Ustug
Komunalnych — jednoosobowej Spotki Gminy z 0.0. w Prudniku zwani dalej
,pracownikami” prowadzg biezgca analize sald w stosunku do dtuznikow, z ktorymi
zawarto umowy dotyczace w szczegdlnoscei:

1) optat czynszowych najemcéw lokali mieszkalnych, uzytkowych i najmu socjalnego
lokalu oraz osdb zajmujacych lokale bez tytutu prawnego;

2) optat za centralne ogrzewanie lokalu, za dostawe zimnej wody, za centralng ciepta
wode, za odbidr nieczystosci ptynnych i za odbior odpadéw komunalnych zgodnie ze
ztozonym os$wiadczeniem oraz innych optat wynikajgcych z umow najmu;

3) pozostatych naleznosci w tym. m.in. optat za odbiér odpadow z nieruchomosci
niezamieszkatych, optat za najem powierzchni pod reklame/informacje, optat z tytutu
dzierzawy powierzchni, optat za najem garazy i komorek.

w wyniku ktérej, w terminie do 80 dni od dnia powstania zadtuzenia rozpoczynajg
procedure Uupominawcza.

W stosunku do dtuznikéw pracownicy podejmuja czynnosci upominawcze tj. doreczajac
wezwania do zaptaty:

1) pierwsze wezwanie do zaptaty ze wskazanym w pismie terminem uregulowania
zalegtosci;

2) wystawienie raz w roku upomnienia, kazdemu dtuznikowi, ktérego dtug jest nizszy
niz 100, 00 zt

3) wezwanie poprzedzajace wypowiedzenie umowy najmu lokalu mieszkalnego /
najmu lokalu socjalnego w przypadku wystgpienia zalegtosci za 3 petne okresy
7 terminem miesiecznym do uregulowania zadtuzenia od daty otrzymania wezwania
za potwierdzeniem odbiory;

3) wezwanie poprzedzajace wypowiedzenie umowy najmu lokalu uzytkowego
dokonywane bedzie zgodnie z zapisami przedmiotowe] Umowy,

4) wezwania poprzedzajgce wypowiedzenie pozostatych umow wskazanych w ust. 1
beda dokonywane zgodnie z zapisami tychze umow;

5) przedsadowe wezwanie do zaptaty z 7 dniowym terminem ptatnoéci pod rygorem
skierowania sprawy na droge sgdowa.

W sytuacji braku sptaty zadtuzenia w wyniku uruchomione] procedury upominawczej,
Komorka Windykacji przystepuje do przygotowania i wystania za potwierdzeniem



Zatgeznik nr 2
Do Regulaminu wynajmu powierzchni reklamowych na budynkach
bedacych w uzytkowaniu oraz w zarzgdzaniu ZUK

Umowa najmu powierzchni pod reklame/informacie

Zawartaw dniu ...l W Prudniku pomiedzy:

Zaktadem Ustug Komunalnych - jednooscbowa Spotkg Gminy z 0.0. z siedzibg w Prudniku przy
ul. Przemystowej nr 1, NIP: 755-000-63-42, REGON: 530544646 wpisang do rejestru
przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sagdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy w Opolu,
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000142489,
Kapitat zaktadowy 5 349 403,00 zt

reprezentowanym przez Wiadystawa Podréznego — Prezesa Zarzadu — zwanym dalgj

Mynajmujgecym”
a
Panem/ia prowadzgcym dziatalnosé gospodarcza wpisang do Centralnej Ewidenciji i Informacji
Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej pod firma ..., Z SIEAZIDG oo,
a

.z siedzibg w . ..przy ul. wplsana/ym do
reJestru przedmebmroow w KraJowym Re;estrze Sadowym prowadzonym przez ... pod
numerem . NIP:. . REGON: .

zZwanym da!ej ..Najemca"
zwanych dalej tacznie ,Stronami”, a osobno ,Strong”
zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

1
1. Wynajmujgcy oswiadcza, ze jest zarigdca/uiytkownikiem nieruchomosci potozonej
2. Wynajmujacy oddaje a Najemca bierze w najem powierzchnig zlokalizowang
W oo smeems ey, CEIEM UMieszezenia informacii / reklamy o wymiarach
.w formie .. i tresci podanej we wniosku o zgode na

zamieszczenie mformaCJI / reklamy wraz z za’raczmklem graficznym stanowigcym

zatgcznik do niniejszej umowy.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ... RSSO o (o o |91 - I

4. Przed umieszczeniem informacji / reklamy Strony sporzadzaja protokot zdawczo—
odbiorczy wraz z dokumentacja zdjeciowa wynajmowanej powierzchni.

5. Najemca zawiesi informacje / reklame na wtasny koszt i ryzyko.

6. Najemca zobowigzany jest do zamontowania informacji/reklamy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, w tym ustawy Prawo budowlane oraz uzyskania
niezbednych pozwolen, jesli sg wymagane.

w

§2
1. Oddnia .. .. Optata miesieczna netto za najem powierzchni wynosi:
m2 QORI 7 0 o LY |

S+own|e z’rotych
Do kwoty tej zostanle doilczony podatek VAT zgodme z obowazwacym! przeplsaml

2. Optata za najem powierzchni za informacje / reklame begdzie pobierana w okresach
kwartalnych, z gory za kazdy rozpoczety kwartat, do 10 - tego dnia miesigca
rozpoczynajgcego dany kwartat na podstawie wystawionej przez Wynajmujgcego
faktury na konto w Banku Spétdzielczym w Prudniku Nr 57 8905 0000 2001 0022 8198
0001.
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Najemca nie ma prawa udostepnic¢ p%wierzchni, oddac jej do bezptatnego uzywania

niej informaciji / reklamy.

Najemca przez caty okres umowy zobowigzany jest utrzymac reklame

w nalezytym stanie technicznym i estetycznym.

Najemca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody powstate w zwigzku z przedmiotem

najmu, w tym odpowiedzialnos¢ cywilng wobec 0s6b trzecich zwigzang z odpowiednim

zamocowaniem i uzytkowaniem informacji / reklamy.

W przypadku wystgpienia przez osoby trzecie do Wynajmujacego z jakimikolwiek

roszczeniami  zwigzanymi z funkcjonowaniem przedmiotu najmu, Wynajmujgcy

poinformuje o nich Najemce, ktory bedzie miat obowigzek;

1) przystgpi¢ do sporu (pozasgdowego lub sadowego) w trybie natychmiastowym
i podjg¢ niezbedne dziatania zmierzajace do obrony interesow Wynajmujgcego:
w przypadku braku podjgcia w/w dziatan Najemca bedzie zwigzany skutkami
wszelkich czynnosci procesowych i pozaprocesowych Wynajmujacego dokonanymi
w toku rozwigzywania sporu,

2) w wypadku uzyskania przez osobe trzecig prawomocnego orzeczenia
zasadzajgcego od Wynajmujgcego odszkodowanie za szkode, o ktorej mowa
ponizej, Najemca, nie pozniej niz w terminie 7 dni liczac od uprawomocnienia sig
tego orzeczenia zwrdci Wynajmujgcemu zasadzong od niego kwotg wraz
7 ewentualnymi odsetkami oraz poniesione przez niego koszty postgpowania
sgdowego

Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za wszelkie zniszczenia lub uszkodzenia

przedmiotu najmu ani zawieszonych na nim ekspozycji, dokonane przez osoby trzecie.

Po zakonczeniu umowy Najemca ma obowigzek w terminie 7 dni od dnia zakonczenia

umowy usung¢ informacje / reklame i przekaza¢ powierzchnig wynajmowang

Wynajmujgcemu w  stanie niepogorszonym i uporzadkowanym. Na okolicznos¢

przekazania wynajmowanej powierzchni Strony sporzadzajg protokdt przekazania wraz

z dokumentacjg zdjeciowa.

W przypadku naruszenia obowigzku, 0 ktérym mowa w ust. 6 usunigcia informacji /

reklamy oraz konieczno$ci wykonania ewentualnych napraw Wynajmujgcy dokona tych

czynnosci na koszt Najemcy.

Najemcy nie  przystuguje roszczenie o zwrot  naktadow zwigzanych

z ewentualnym ulepszeniem przedmiotu umowy.

84

Najemca zobowigzuje sig:

1)

2)
3)

4)

uzywaé przedmiot najmu zgodnie z postanowieniami umowy, obowigzujgcymi
przepisami, Z jego przeznaczeniem oraz z uwzglednieniem parametrow jego
technicznych, a takze zasadami prawidtowej gospodarki;

przestrzega¢ obowigzujgcych przepisow z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz
innych okreslonych przepisami prawa;

Najemca ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za tresc informacji/reklam na zasadach
okreslonych w obowigzujgcych przepisach;

Tres$¢ informacji / reklam i sposéb ich umieszczenia nie moze naruszac
obowigzujgcych przepisoéw prawa oraz dobrych obyczajow.
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1. Kazdej ze Stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy w formie pisemne]
z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, na koniec miesigca
kalendarzowego.

2. Wynajmujgcy moze rozwigza¢ umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia (po
uprzednim pisemnym wezwaniu) w nastepujacych przypadkach:

1) stwierdzenia naruszenia § 3 ust.1 i 2 umowy, jezeli pomimo upomnienia Najemca nie
zaprzestaje naruszen,

2) zalegania z zaptatg faktury powyzej 30 dni od dnia wymagalnosci,

3) w przypadku likwidacji, rozwigzania lub przeksztatcenia Najemcy;

4) w przypadku ogtoszenia upadtosci Najemcy,

3. W przypadku rozwigzania umowy Najemca na wiasny koszt dokona demontazu nognika
informacji / reklamy i wykona prace niezbedne do przywrécenia stanu poprzedniego.

86
1. W przypadku stwierdzenia bezumownego korzystania z powierzchni w celu ekspozycji
informacji / reklamy Wynajmujacy naliczy optate wedtug obowigzujgcych stawek
czynszu powiekszonych o 50 % do aktualnie obowigzujgcych optat zgodnie
z obowigzujacym w tym zakresie Regulaminem.
2. Opfate za bezumowng ekspozycje informacji / reklamy oblicza sie zaokragglajgc do
petnego miesigca dni bezumownej ekspozycji informaciji / reklamy.

§7

1. Zadna ze Stron nie bedzie odpowiada¢ za niewykonanie warunkéw niniejszej umowy
W razie zaistnienia przyczyn nielezagcych po jej stronie, takich m.in, jak czynniki
zewnetrzne o charakterze nadzwyczajnym tj. kleska zywiotowa, katastrofa itp. (sita
wyzsza).

2. Wskazane w ust. 1 zasady obowigzujg w razie zaistnienia okoliczno$ci obiektywnych:
zmiany ustawodawstwa, przepiséw administracyjnych, przepiséw wykonawczych,
aktow i decyzji uniemozliwiajgcych wykonanie niniejszej umowy.

3. W przypadku zaistnienia stanu sity wyzszej tj. zamieszki, stan wojenny, embargo, stan
epidemii z obowigzkowg kwarantanng mieszkaicéw, akty normatywne, zdarzenia
losowe tj. pozar, powddz, strajki, rozbidrka budynku, na ktdérym umieszczona jest
informacja / reklama oraz inne zdarzenia pozostajgce poza kontrola i wiedzg Stron,
uniemozliwiajgcych ekspozycje informacji / reklamy, Stronom przystuguje prawo
zawieszenia umowy na czas trwania i przetozenia ekspozycji informacji / reklamy na
najblizszy mozliwy okres. W okresie trwania sity wyzszej Strony nie ponoszg wobec
siebie odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania swoich
zobowigzan.

§8
Wszelkie zmiany i uzupetnienia dotyczgce niniejszej umowy wymagajg formy pisemnego
aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§9
1. Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Administratorem Pana/Pani danych osobowych



jest Zaktad Ustug Komunalnych -jednoosobowa Spotka Gminy 0.0, 48-200 Prudnik, ul.
Przemystowa 1

2. Na podstawie:

1) Art. 6 ust. 1 lit. ,b" Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE;

2) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 1. Kodeks cywilny(Dz. U. z 2023 1. poz.1610 ze zm.);

3) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego ( Dz. U. z 2023 1. poz. 725);

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji umowy najmu powierzchni pod reklame
/ informacje

3. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisOw prawa (np. sady, komornicy, podmioty prowadzgce
dziatalno$é pocztowg lub kurierska, banki w zakresie ptatnoéci, podmioty zewngtrzne, ktérym na
podstawie umowy powierzono przetwarzanie danych osobowych).

4. Pana/Pani dane nie sg przekazywane do organizacji miedzynarodowych oraz panstw trzecich..

5. Qkres przechowywania przez Administratora Pana/Pani danych osobowych jest uzalezniony od

okresu niezbednego do realizacji celéw zawartych w pkt 2. Dane te moga byé jednak przechowywane

dtuzej, o ile wymagaja tego przepisy powszechne obowigzujgcego prawa.

6. Posiada Pan/Pani:

Na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Paristwa dotyczacych;

Na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Paristwa danych osobowych*;

Na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, 0 ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

7 Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze

przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani narusza przepisy RODO;

8. Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy i jest dobrowolne. Odmowa

podania danych skutkuje odmowa zZawarcia umowy.

9. Pana/Pani dane nie podlegajg zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji ani

profilowaniu.

*Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiana wyniku postepowania ani zmiang
postanowier umowy w zakresie niezgodnym z przepisami powotanymi w pkt. 2 oraz nie moze naruszac integralnosci
protokolu oraz jego zatgcznikow.

**\Wyjasgnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub
z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panistwa czionkowskiego.

§10
1. Ewentualne kwestie sporne wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony staraty beda
sie rozstrzygac polubownie, w przypadku jednak nie dojscia przez Strony do porozumienia spory
rozstrzygane beda przez Sad rzeczowo i migjscowo wiasciwy dla siedziby Wynajmujgcego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego oraz
inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

§11

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze dla
Wynajmujgcego i jeden egzemplarz dla Najemcy.

Wynajmujacy Najemca



Zarzadzenie nr .../ 2023
Burmistrza Prudnika
zdnia .. 2023 roku

w sprawie sptaty zadtuzenia z tytutu naleznosci za korzystanie z lokali wchodzgeych w sktad
mieszkaniowego zasobu Gminy Prudnik w formie $wiadczenia niepienigznego

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2023, poz. 40, 572,1463 i 1688) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. W celu umozliwienia sptaty catosci lub czesci zadtuzenia w optatach z tytutu korzystania
z lokali mieszkalnych wchodzgeych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Prudnik
ustala sie, ze sptata zadtuzenia moze by¢ dokonana w formie Swiadczenia
niepienieznego.
2. O spiate zadluzenia w optatach w formie $wiadczenia niepienieznego moga ubiegac sig;
1) osohy zajmujace lokale wechodzace w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Prudnik
(najemcy, osoby zamieszkujace z najemcs i zobowigzane solidarnie z nim do zapfaty
czynszu | innych optat niezaleznych od wiasciciela oraz osoby korzystajgce z lokali
bez tytutu prawnego) bedace w trudnej sytuacji materialnej | zyciowej;

2) osoby okreslone w pkt 1, ktdre ziozyty pisemny wniosek o spfate zadtuzenia
w optatach w formie $wiadczenia niepienieznego, stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszeqo zarzgdzenia.

3. Istnieje mozliwo$¢ odpracowania diugu za uzytkownika lokalu mieszkalnego na
zasadach okreslonych w art. 519 i nastepne Kodeksu cywilnego.

§2

1. Przez opfaty za korzystanie z lokali wchodzgeych w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Prudnik nalezy rozumieé: czynsz najmu, odszkodowanie za zajmowanie lokalu
bez tytutu prawnego oraz inne opfaty niezalezne od wiadciciela nieruchomosci, jak
rowniez ustawowe odsetki za opdznienie naliczone od zalegtych optat, koszty procesu
przyznane w postepowaniu sgdowym oraz koszty postepowania egzekucyjnego.

2. O mozliwosci sptaty zadtuzenia w formie $wiadczenia niepienigznego przez uzytkownika
lokalu mieszkalnego decyduje Prezes Zaktadu Ustug Komunalnych — jednoosobowej
Spétki Gminy z 0.0. w Prudniku.

3. Przedmiotem $wiadczenia niepienieznego moga by¢ prace porzgdkowe, ustugowe,
remontowo-budowlane oraz pomocnicze prace administracyjne swiadczone na rzecz
Zaktadu Ustug Komunalnych — jednoosobowe] Spétki Gminy z 0.0. w Prudniku.
Przyktadowy wykaz czynnosci oraz stawek za ich wykonanie okresla zatgcznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

4. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i okresleniu mozliwosci wykonania zakresu
czynnosci $wiadczenia niepienieznego podpisywane jest porozumienie regulujgce
zasady sptaty zadtuzenia. Wzor porozumienia stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

5. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 4 okresla rodzaj i zakres prac lub ustug, ktore maja
by¢ wykonane w ramach $wiadczenia niepienieznego, termin w jakim zostang
wykonane, wysokos$¢ zadtuzenia wynikajgca z uzytkowania lokalu, sposob rozliczenia
oraz prawa i obowigzki stron.

6. Wartoé¢ $wiadczenia jest ustalana jako iloczyn rzeczywistego czasu wykonywania
$wiadczenia oraz stawki okreslonej dla poszczegdlnych ustug, prac za godzing lub
okreslonej stawki za sztuke w przypadku odczytéw wodomierzy i roznoszenia



N

korespondencji zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do niniejszego zarzgdzenia. Rozliczanie
$wiadczenia niepienieznego dokonywane jest w okresach miesiecznych zgodnie
z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Koordynacje organizacji procesu spfaty zadiuzenia w formie $wiadczenia
niepienieznego prowadzi Dziat Eksploatacji i Zasobow Mieszkaniowych Zaktadu Ustug
Komunalnych — jednoosobowej Spotki Gminy z 0.0. w Prudniky, ktory;

1) przyjmuje wnioski o sptate zadtuzenia w formie Swiadczenia niepienieznego;

2) przyjmuje zapotrzebowanie na wykonanie prac lub ustug od poszczegdlnych
Dziatéw Spotki;

3) przygotowuje porozumienia;

4) prowadzi ewidencje i rozlicza wykonywane prace, ustugi na podstawie otrzymanych
potwierdzen dokonanych przez Kierownika Dziatu, w ktérym odpracowywano
zalegtosé w optatach.

Osoby wykonujgce $wiadczenie niepieniezne beda wykonywa¢ prace lub ustugi pod

nadzorem Kierownika Dziatu Spotki, do ktérego zostang skierowane. Kierownik Dziatu

zapewnia narzedzia pracy oraz przeprowadza instruktaz BHP.

§4

W okresie spetniania $wiadczenia niepienieznego osoba, z ktora zostato zawarte
porozumienie na odpracowanie zadtuzenia w formie dwiadczenia niepienigznego,
obowigzana jest do terminowego regulowania biezgcych optat pod rygorem
wypowiedzenia porozumienia.
W razie zwiekszenia zadtuzenia o dwa petne okresy ptatnosci, Zaktad Ustug
Komunalnych - jednoosobowa Spétka Gminy z 0.0. W Prudniku moze rozwigzac
porozumienie w trybie natychmiastowym.
W przypadku wypowiedzenia lub rozwigzania porozumienia, na poczet Swiadczenia
niepienieznego zalicza sie $wiadczenie faktycznie wykonane przez osobe zalegajgcy
w opftatach.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Prezesowi Zaktadu Ustug Komunalnych -
jednoosobowej Spétce Gminy z 0.0. w Prudniku.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik nr 1

Do Zarzadzenia nr...... /2023
Burmistrza Prudnika

z dnia 2023 roku

WNIOSEK
o sptate zadtuzenia za korzystanie z lokalu wchodzacego w sktad mieszkaniowego zasobu
Gminy Prudnik w formie $wiadczenia niepienigznego
|. Dane osobowe wnioskodawcy
[« TEXAES T ERERMMIBIED, oucmemersmensmmanansimmmsnesnommsssmesvansnsnssrs ssessbsors AR LE A S
PESEL: oo .
(a0 012wl =) T —
Telefon KONtaKtOWY: ..o emiisiissinmmsssssmis S5 115 || R ——
Il. Uzasadnienie do wniosku.
Zwracam sie z prosbg o umozliwienie odpracowania zadtuzenia za korzystanie z lokalu
gminnego
Kwota i przyczyna powstania zalegtosci:

Propozycja sposobu i terminu odpracowania zadtuzenia (jakie prace wnioskodawca chce
wykonywac i w jakim okresie)

Posiadane uprawnienia, umiejetnosci:

[1l. Deklaracja o dochodach

|. Deklaracje sktadam za okres: 0d .........coccvevcvecininiininnns O o
(petnych trzech miesiecy kalendarzowych poprzedzajgcych date ztozenia wnlosku)
2. 0swiadczam, ze moje gospodarstwo domowe, sktada sie z nastepujgcych osob:
Imie i nazwisko (podac Zrédio dochodu Wysokos¢ dochodu
osoby petnoletnie i
niepetnoletnie

Razem dochody:

3. Sredni dochdd z ostatnich 3 miesiecy na 1 cztonka gospodarstwa domowego wynosi:
............................................... ZE 31 I SSISEES i
O$wiadczam, ze powyzsze dane podatem/tam zgodnie ze stanem faktycznym.

Pl dia. . coomasmmms
Czytelny podpis wnioskodawcy

Opinia pracownika Zaktadu Ustug Komunalnych - jednoosobowej Spétki Gminy z 0.0.:
Whniosek o sptate zadtuzenia w formie $wiadczenia niepienigznego uznaje sie za
zasadny/niezasadny

data i podpis pracownika



Decyzja Prezesa Zaktadu Ustug Komunalnych — jednoosobowej Spétki Gminy z 0.0.:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody

Data i podpis

KLAUZULA INFORMACYJNA
do przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (cgéine rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej
RODO, informuje sie klientéw Zaktadu Ustug Komunalnych — jednoosobowej Spétki Gminy z 0.0. w
Prudniku, ze:

1.

Administratorem Pani/a danych jest Zaktad Ustug Komunalnych — jednoosobowa Spotka Gminy
z 0.0. z siedzibg 48-200 Prudnik, ul. Przemystowa nr 1, NIP: 7550006342, KRS 0000142489,
tel. 77 436 38 84
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych — jod@zukprudnik.pl
Dane osobowe bedg przetwarzane w celu, w jakim administrator je pozyskat, w zakresie
niezbednym do:
1) realizacji celu, w jakim Pani/Pan wyrazita/wyrazit zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO;
2) wykonania umowy, ktérej Pani/Pan jest strong lub do podjgcia dziatan na Pani/Pana zgdanie
przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
3) wypetnienia cbowigzku prawnego cigzacego na administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO
4) wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej powierzonej administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO
Panstwa dane mozemy przekazywac¢ innym odbiorcom, tylko w sytuacji, gdy wptynie prawnie
uzasadniony wniosek. Zaktad Ustug Komunalnych — jednoosobowa Spoétka Gminy z o.0.
w Prudniku moze przekazywac¢ dane osobowe kontrahentorn przetwarzajgcym dane osobowe
na podstawie umow powierzenia przetwarzania w celu realizacji zawartych z nimi umow,
programistom do obstugi bazy danych klientow ADO a takze upowaznionym przez
Administratora pracownikom, radcom prawnym i podmiotom $wiadczgcym na rzecz
Administratora ustugi podwykenawcze, techniczne i organizacyjne np. ustugi pocztowe.
Pani/a dane nie sg przekazywane do organizaciji miedzynarodowych oraz panstw trzecich.
Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa.
W przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody — do czasu cofnigcia zgody lub
uptywu czasu gdy dane byty niezbedne do realizacji celu w jakim byty przetwarzane.
Ma Pani/n prawo do:
1) Dostepu do swoich danych oraz mozliwosci ich sprostowania
2) Ograniczenia przetwarzania swoich danych
3) Whniesienia sprzeciwu
4) Wniesienia skargi do organu nadzorczego
Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych osobowych: Podanie przez
Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania
danych osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie danych osobowych w zakresie
wymaganym przepisami spowoduje pozostawienie sprawy bez rozpoznania. Jezeli przestanka
przetwarzania danych bedzie umowa, podanie danych osobowych jest niezbedne do jej zawarcia.
Niepodanie danych spowoduje, ze umowa nie bedzie mogta by¢ zawarta. W sytuacji, gdy
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza,
podanie przez Panig/Pana danych osobowych administratorowi ma charakter dobrowolny.
Pani/Pana dane nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji,
w tym profilowaniu.
Prudnik, dnia .......coooovveieenn,

Czytelny podpis



Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr......./2023
Burmistrza Prudnika

Z dnia 2023 roku

ZAKRES UStUG | PRAC ORAZ STAWKI JEDNOSTKOWE ZA ICH WYKONANIE

L.p. Rodzaj ustug, prac Stawka jednostkowa
1. Ustugi i prace porzadkowe w obiektach 16,00 zt/godz.
2, Sprzatanie i utrzymanie terenéw zewnetrznych 16,00 zt/godz.
2 Drobne ustugi i prace remontowo — budowlane 20,00 zt/godz.
4. Obstuga szaletow miejskich 12,00 zt/godz.
5. Dokonywanie odczytdw wodomierzy 1,50 z#/szt.
6. Roznoszenie korespondencji
a) z potwierdzeniem odbioru 3,00 zi/szt.
; ; ; 1,50 zt/szt.
b) bez potwierdzenia odbioru
7 Inne czynnosci m.in. prace budowlane Wg indywidualnego

uzgodnienia




Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr /2023
Burmistrza Prudnika

z dnia 2023 roku

POROZUMIENIE

o sptate zadtuzenia w formie swiadczenia niepienieznego z tytutu korzystania z lokalu
mieszkalnego

W dniu .............. w Prudniku, pomiedzy

Zaktadem Ustug Komunalnych - jednoosobowa Spétkg Gminy z 0.0. z siedzibg w Prudniku przy
ul. Przemystowej 1, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sgdowym
prowadzonym przez Sad Rejonowy w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego, KRS NR 0000142489, NIP: 755000 63 42, REGON 530544646 reprezentowang

przez:
Wiadystawa Podréznego — Prezesa Zarzaduy,
zwanym dalej ,Wierzycielem®

a

zamieszkatym:

PESEL sumnnpnnnsy
zwanym(g) dalej ,Dtuznikiem”

zwanych dalej tacznie ,Stronami’, a osobno ,Strong”

zawarte zostato porozumienie nastepujacej tresci:

§1
1. Strony porozumienia zgodnie ustalajg, ze spetnienie zobowigzania z tytutu zalegtych optat
za (wpisaé wtasciwe np.: lokal mieszkalny/socjalny potozony przy Ul W

Prudniku) W POSTACH .....ocovvv et
(wpisa¢ odpowiednio: czynszu najmu, odszkodowania za zajmowanie lokalu bez tytutu
prawnego, innych naleznych optat)

nastgpi w formie Swiadczenia niepienieznego na zasadach okreslonych w zarzadzeniu
Nr...zdnia.......2023 r. Burmistrza Prudnika w sprawie sptaty zadtuzenia z tytutu naleznosci
za korzystanie z lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Prudnik
w formie swiadczenia niepienieznego.



. Zadtuzenie Dtuznika wedtug stanu na dzien podpisania niniejszego porozumienia WYNoSsi
. ..ztotych (stownie................ i)

D+uzn1k oswmdcza iz uznaje wskazana W ust 2 kwotc—;- zad%uzema i nie kwestlonUJe jej

wysokosci.

§2

. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest umozliwienie sptaty zadtuzenia Dtuznika wobec
Wierzyciela z tytutu zobowigzania, o ktérym mowa w § 1 ust. 2.

. Strony porozumienia wyrazajg zgode na zamiane formy zaptaty zobowigzania ze

$wiadczenia pienieznego na $wiadczenie niepieniezne, polegajgce na wykonywaniu przez

Diuznika, okreslonych w niniejszym porozumieniu ustug/prac.

Swiadczenie bedzie wykonywane przez Diuznika, pod kierownictwem i nadzorem osob

wyznaczonych przez Wierzyciela.

§4
Strony ustalajg, ze $wiadczenie niepieniezne polega¢ bedzie na wykonywaniu przez Diuznika

'w okresie od dnia ....... do dnia ...... nastepujgcejustugi/pracy:

Ustalenie warto$ci $wiadczenia niepienieznego nastgpi zgodnie z zakresem ustug/prac oraz
stawek jednostkowych za ich wykonanie, na podstawie kalkulacji planowanej do wykonania
ustugi lub pracy w sposob i na zasadach okreslonych w zatgcznikach nr 2 i nr 4 do
Zarzadzenia Burmistrza Prudnika, o ktorym mowaw § T ust. 1.

Rozliczenie istniejgcego zobowigzania wobec Wierzyciela nastgpi na koniec kazdego
miesigca na podstawie faktycznie wykonanych przez Diuznika prac, wedtug wzoru
Rozliczenia $wiadczenia niepienieznego, stanowigcego zatgcznik Nr 5 do Zarzgdzenia
Burmistrza Prudnika, o ktérym mowa w § 1 ust. 1.

. Wypetnione przez Strony dokumenty wymienione w ust. 3 i 4 (kalkulacja planowanej do
wykonania ustugi lub pracy oraz rozliczenie $wiadczenia niepienieznego) stanowi¢ beda
odpowiednio zatgczniki Nr 112 do niniejszego porozumienia.

. W trakcie wykonywania ustugi/pracy, o ktérej mowa w ust. 1 zadtuzenie z tytutu korzystania
z lokalu mieszkalnego opisanego w § 1 ust.1 nie moze sie zwigkszac.

§5
Dtuznik zobowigzuje sie do:

1) nalezytego i terminowego wykonywania ustug/ prac okreslonychw § 4 ust. 1,
2) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Ocena czy kwalifikacje i stan zdrowia umozliwiajg wykonywanie czynnosci, nalezy do
Dtuznika, ktory oswiadcza, ze jest zdoiny do wykonania ustug/prac objgtych niniejszym
porozumieniem.

. Wierzyciel zobowigzuje sie do zapewnienia sprzetu i narzedzi niezbednych przy
wykonywaniu przez Dtuznika $wiadczenia niepienieznego. Wierzyciel nie jest zobowigzany
do zaopatrzenia Diuznika w obuwie i odziez ochronng, ani do dostarczania napojow
i positkdw regenerujgcych.

. Wierzyciel zobowigzuje sie do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania przez
Dituznika $wiadczenia niepienieznego, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,



jak réwniez zaznajomienia Dtuznika z zasadami uzytkowania przekazanego sprzetu
i narzedzi.

Dtuznik ponosi odpowiedzialnos¢ materialng z tytutu przekazanego mu przez Wierzyciela
sprzetu i narzedzi, a ponadto zobowigzany jest do ich zwrotu, w stanie niepogorszonym, po
kazdorazowym wykonaniu ustugi/pracy.

Dtuznik o$wiadcza, ze ustugi i prace zwigzane ze $wiadczeniem niepienieznym wykonuje na
wytaczng wtasng odpowiedzialnosc. Dtuznik oswiadcza takze, iz nie bedzie dochodzit(a) od
Wierzyciela jakichkolwiek roszczen z tytutu mogacych wystgpi¢ w trakcie wykonywania
Swiadczenia niepienieznego szkdd, wypadkow czy innych zdarzen losowych oraz zrzeka sie
wobec Wierzyciela wszelkich roszczen z tego tytutu.

. Dtuznik ponosi odpowiedziainos¢ za ewentualne szkody wyrzadzone osobom trzecim
powstate w trakcie wykonywania ustug/prac.

§6

. Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszego porozumienia na pigmie
z zachowaniem siedmiodniowego okresu wypowiedzenia.

Wierzyciel moze rozwigza¢ porozumienie ze skutkiem natychmiastowym:
1) w przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia niepienieznego przez Diuznika,

2) wrazie dwukrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci Dtuznika w miejscu wykonywania
ustugi/pracy,

3) w przypadku zwiekszenia zadtuzenia za korzystanie z lokalu o dwa peine okresy
ptatnosci,

4) w przypadku nieprzestrzegania przepisow BHP przez Dtuznika w miejscu wykonywania
ustugi/pracy .

. Porozumienie wygasa w razie nie przystapienia przez Dtuznika do wykonywania $wiadczen
niepienieznych w miejscu i czasie ustalonym przez Strony.

§7

Zmiany porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W zakresie nie uregulowanym w porozumieniu majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§9

Porozumienie sporzadzono w 2-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

WIERZYCIEL DLUZNIK



KALKULACJA WSTEPNA

Zatgcznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr /2023

Burmistrza Prudnika
z dnia 2023 roku

wykonania ustugi lub pracy przez Diuznika na podstawie porozumienia o sptacie zadtuzenia

w formie $wiadczenia niepienieznego Nr ... Z AN,

0| A BTz Py {13 0. B (1 b ] RSB PR ETSEE RSO SRR —————
AITEE T AT EE ZRATIIE . cocovsos somessemss onnssanisas s somsmanmesmss pesess sbis m e A P S SEO SE S SR

Zak1es USHUGH/Pracy do WYKONANIA PIZeZ DHIZNIKE: ....huruwrwsesmseoeoneeners s

Kalkulacja do wyliczenia wartosci $wiadczenia niepienigznego:

stawka
Hosc zadeklarowanych _ ilosc godzm/sgtuk Jgdnostkowa R ———
s godzin/sztuk na wykonanie planowanej Swiadczenia niepienieznego
us+ug|/pracy do wykonan!a qs%ugn/pracy niepienigznego | Aotych w miesigcu
w miesigcu W miesigcu w zt/godz.
w zt/szt.
RAZEM :

+ACZNA WARTOSC SWIADCZENIA NIEPIENIEZNEGO

(data i podpis Dtuznika)

data i podpis kierownika Dziatu




Zatgeznik nr 5

do Zarzadzenia Nr

/2023

Burmistrza Prudnika

Rozliczenie $wiadczenia niepienieznego za miesiac ....

z dnia

2023 roku

r.

na podstawie porozumienia Nr ................ Z dnia ......c.ccucu.n....... 0 splate zadtuzenia w formie

Swiadczenia niepienigznego

R e e o WLV,

Adres zamieSZKania... ..ot
Miejsce wykonywania swiadczenia niepienieznego:

ZakresUSqug!/praCyWykonaneJprzezmuzmka

Kwota zadtuzenia (wartest-dlugill consssmorspsunad:

Liczba godzin/
sztuk w
ktorych

wykonana
zostata
ustuga/praca

L.p. Data wykonanych
ustug/prac

Rodzaj
wykonanych
czynnosci

Stawka
zt/godz.;
zt/szt.

Wartosc
Swiadczenia
niepienieznego
(stawka x
liczba
godzin/sztuk
wykonanej
ustugi/pracy)

RAZEM:

Data i podpis osoby sporzgdzajacej

Data i podpis Kierownika Dziatu



Uchwata Zarzadu nr 6/2023

Zaktadu Ustug Komunalnych - jednoosobowej Spotki Gminy z 0.0.
z dnia 26 wrzesnia 2023 roku

w sprawie powotania Komisji do wstgpnej weryfikacji wnioskow o ustalenie uprawnienia do zawarcia
umowy najmu lokalu mieszkalnego i najmu socjalnego lokalu oraz do oceny kwalifikacji punktowej

Dziatajgc na podstawie § 20 ust. 1 aktu przeksztatcenia przedsigbiorstwa komunalnego
w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig, sporzgdzonego w dniu 23 grudnia 1991 r. w Panstwowym
Biurze Notarialnym w Prudniku nr repertorium A 2613/91 z pézn. zm. w zwigzku z § 11 § 3 zatgcznika nr
1 do uchwaty nr XVI/261/2019 Rady Miejskiej w Prudniku z dnia 28 paZdziernika 2019 roku w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w skiad mieszkaniowego zasobu gminy Prudnik oraz trybu
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych cztonkéw wspdlnoty samorzgdowej gminy Prudnik (Dz. Urz. Woj.
Opolskiego z 2019 r. poz. 3364, z 2021 r. poz. 2797) uchwala sie co nastepuje:

§1

1. Powotuje sie Komisje do wstepnej weryfikacji wnioskéw o ustalenie uprawnienia do zawarcia
umowy najmu lokalu mieszkalnego i najmu socjalnego lokalu oraz do oceny kwalifikacii
punktowej w skiadzie:

1) Przewodniczgcy: Pan Dariusz Broj — Kierownik Dziatu Eksploatacji i Zasobow
Mieszkaniowych;

2) Cztonek — Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — Radca prawny;

3) Cztonek — Pani Ewelina Nowak-Pazio - Kierownik Dziatu Organizacyjnego;

4) Czionek - Pani Agnieszka Wréblewska — Starsza ksiggowa.

2. Szczegdtowy tryb postepowania ze ziozonymi wnioskami o ustalenie uprawnienia do zawarcia
umowy najmu lokalu mieszkalnego i najmu socjalnego lokalu okresla uchwata nr XVI/261/2019
Rady Miejskiej w Prudniku z dnia 28 pazdziernika 2019 roku w sprawie zasad wynajmowania
lokali wchodzgcych w skiad mieszkaniowego zasobu gminy Prudnik oraz trybu zaspokajania
potrzeb mieszkaniowych cztonkéw wspdlnoty samorzadowej gminy Prudnik (Dz. Urz. Woj.
Opolskiego z 2019 1. poz. 3364, z 2021 r. poz. 2797)

3. Komisja winna pracowac w sktadzie co najmniej dwuosobowym.

4. Cztonek Komisji zostaje wytaczony z prac nad opiniowaniem wnicsku osoby, z ktorg pozostaje
w takim stosunku prawnym lub faktycznym mogacym budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
jego obiektywizmu lub bezstronnosci, a takze jezeli jest krewnym lub powinowatym tej osoby.

5. Do zadan Komisji w szczegolnosci nalezy:

1) Wstepna weryfikacja wnioskow o zawarcie umow najmu lokalu na czas nieoznaczony
i wnioskéw o zawarcie umow najmu socjalnego lokaly;

2) Opiniowanie whioskdéw o zawarcie umowy najmu lokalu zajmowanego bez tytutu prawnego
z osobami innymi, niz okreslone w § 12 ust. 1 uchwaty wskazanejw ust. 2 i bez koniecznosci
spetniania kryteriow okreslonych w § 12 ust. 2 tej uchwaty;

3) Opiniowanie wnioskow 0sob spetniajgcych kryterium dochodowe okreslone w § 2 1 3
wskazanej w ust. 2 uchwaty, ktoérym nalezy udzieli¢ pilnej pomocy mieszkaniowej i ich ujecia
na listach jako ostatnich w danej grupie punktowej;

4) Opiniowanie orzeczen wynajmujgcego ¢ braku uprawnienn do zawarcia umow najmu
z osobami umieszczonymi na liscie mieszkaniowej i na liscie socjalnej.

5) Ocena kwalifikacji punktowe;j.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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